A.S.D.

Aus- und Weiterbildung

A.S.D. ist seit Februar 2013 als Bildungsanbieter
am Markt. A.S.D. ist auch anerkannter Trager der

beruflichen Erwachsenenbildung.

In Zusammenarbeit mit regional ansassigen Un-
ternehmen, den ortlichen Agenturen fur Arbeit
und Jobcentern sowie den Regionalagenturen
konzipiert und realisiert die A.S.D. arbeitsmarkt-
relevante Fortbildungs-, Umschulungs- und

Trainee-Projekte.

Unsere Mitarbeiter sind durchweg professionelle
Trainer, fUr die die Praxisorientierung im Vorder-

grund steht.

A.S.D. Aus- und Weiterbildung

Schwerter StraB3e 77
58099 Hagen

Fon: 02331 6285576
Fax: 02331 6285580

Westring 295E
44629 Herne

Fon: 02323 9875001
Fax: 02323 9595842

info@asd-ausbildung.com
info@asd-vermittlung.de
www.asd-ausbildung.com
www.asd-vermittlung.de
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Fachkraft fur Sicherheit
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Wir

Die A.S.D. ist eine private Arbeitsvermittiung, Aus-
und Weiterbildung mit Sitz in Hagen und Herne
und ein zugelassener Trager nach dem Recht der
Arbeitsforderung (AZAV) — zugelassen durch die
acadCERT Zertifizierungsgesellschaft GmbH.

Zugelassener Trager
nach AZAV
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In Zusammenarbeit mit der Bundesagentur fur Ar-
beit und dem Jobcenter sind wir ein motiviertes
Team von Arbeitsvermittlern und qualifiziertem
Fachpersonal mit langjahriger Erfahrung, das sich
auf die private Arbeitsvermittiung, Aus- und Weiter-
bildung in Verbindung mit Schulung in der Sicher-
heitsbranche spezialisiert hat.

Nach erfolgreichem Abschluss freuen wir uns,
Ihnen ein Angebot Uber eine versicherungspflich-
tige Beschéaftigung bei namhaften Sicherheits-
unternehmen der privaten Sicherheitswirtschaft
regional, sowie Uberregional, anbieten zu kénnen.
Als Arbeitsuchender kdnnen Sie mit uns eine er-
folgreiche berufliche Zukunft planen — als Arbeitge-
ber haben Sie ohne hohen Verwaltungsaufwand
qualifizierte Arbeitnehmer.

Alles in einem Haus

1. Vermittlung
2. Ausbildung
3. Bewerber-Coaching

Ausbildung

Die Ausbildung ist modular
zusammenstellbar — es ist
ein laufender Einstieg mog-
lich mit anerkanntem Ab-
schluss vor der IHK.

Kursangebot

Voraussetzung fur eine Teilnahme ist ein eintrags-
freies behordliches FUhrungszeugnis

¢ Sachkundenachweis § 34 a GeWo in Vollzeit
3 Monate Schulung + 1 Monat Praktikum

* Waffensachkunde § 7 gem. WaffG
10 Tage Schulung

* Englisch fur die Sicherheitsbranche
1 Monat Schulung

e Deutsch als Fremdsprache fur
die private Sicherheitswirtschaft
6 Monate Schulung (Vollzeit)
12 Monate Schulung (Teilzeit)

Hinweis:

Der Fuhrerschein wird
optional angeboten.
Bei Bedarf verlangert
sich die Weiterbildung
um 3 Monate.

Firmenschulung

Die Ausbildungen bieten wir auch als individuelle
Firmenschulungen in unseren R&umen an, die mit
modernster Technik ausgestattet sind. Qualifizieren
Sie mit uns Ihr Personal.

Forderung

Durch die Bundesagentur
fUr Arbeit oder Jobcenter ist
in vielen Fallen eine Forde-
rung maoglich.

Unternehmen

Wir legen sehr viel Wert auf guten und persén-
lichen Kontakt zu unseren Arbeitgebern und
Arbeitsuchenden.

Unser ausgezeichnetes Netzwerk umfasst alle
Branchen, in die wir vermittleln — gewerblich und
kaufmannisch — Schwerpunkt in der Sicherheits-
branche.

Die passgenaue Vermittlung von Arbeitskraften
durch detailliertes Profiling zeichnet uns seit
Jahren aus.

Vorteile fur Arbeitgeber und
Arbeitsuchende

* professionelles Profiling der
Bewerbungsunterlagen

e detaillierte Vorgesprache

* zeitnahe und passgenaue Vermittlung
von Bewerbern

¢ Prasentation von Bewerber- und Arbeit-
geberprofilen auf unserer Internetseite

Wir unterstutzen Sie bei Ihren Zukunftsplanen!



